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BANCO DAYCOVAL S.A.

CNPJ n° 62.232.889/0001-90
NIRE 35300524110

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM
30.04.2020

DATA:
30 de abril de 2020, as 11:30 horas.

LOCAL:
Sede social do Banco Daycoval S.A. (“Companhia”), na Av. Paulista, n® 1793 -
Bela Vista - Sao Paulo - SP.

PRESENCA:

Acionistas representando 100% (cem por cento) das agées representativas do
capital social e das agbes com direito a voto de emissdo da Companhia,
conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas.

MESA:
Presidente: Sasson Dayan.
Secretario:  Morris Dayan.

ORDEM DO DIA:

1. Deliberar sobre a rerratificacdo das deliberagdes aprovadas na Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 05 de margo de 2020;

2. Reformar e consolidar o Estatuto Social para refletir a deliberagao acima.

DELIBERAGOES:
Ap6s os debates, foram aprovadas por unanimidade, as seguintes deliberagoes:

N
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1. Em virtude do cancelamento do nosso pedido de conversdo do registro do
Banco como emissor de valores mobiliarios da categoria “B” para categoria
“A” perante a Comissdo de Valores Mobiliarios, retificar a redagéo da ata da
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 05 de margo de 2020, a fim
de tornar sem efeito as deliberagdes aprovadas nos itens 3 e 4 daquele
conclave, que trataram sobre adequacao da redagdo de artigos do estatuto
social relacionados a conversdao de categoria de emissor de valores
mobiliarios e a adesao ao Nivel 2.

1.1. Retificar ainda, a deliberagdo aprovada no item 5 da referida
Assembleia, para fazer constar apenas a alteragao dos artigos 6° e 8°
Estatuto, os quais passaram a vigorar com a seguinte redacgao:

Artigo 6° - O Capital Social, totalmente subscrito e integralizado, é de
R$3.557.259.798,92 (trés bilhGes, quinhentos e cinquenta e sete milhées,
duzentos e cinquenta e nove mil, setecentos e noventa e oito reais e noventa e
dois centavos), dividido em 1.890.672.918 (um bilhdo, oitocentas e noventa
milhGes, seiscentas e setenta e duas mil, novecentas e dezoito) agbes
nominativas, escriturais e sem valor nominal, sendo 1.323.471.042 (um bilh&o,

. trezentas e vinte e trés milhGes, quatrocentas e setenta e uma mil e quarenta e
duas) agles ordinérias e 567.201.876 (quinhentas e sessenta e sete milhdes,
duzentas e uma mil, oitocentas e setenta e seis) agbes preferenciais.

Artigo 8° - A Sociedade fica autorizada a aumentar o seu capital social,
independente de reforma estatutaria, em até 3.000.000.000 (trés bilhGes) de
agGes ordindrias ou preferenciais, todas nominativas, escriturais e sem valor
nominal, sem guardar proporgdo entre as agbes de cada espécie, observando-
se, quanto as agdes preferenciais, o limite maximo previsto em lei.

1.2. Permanecem ratificadas e inalteradas as demais deliberagbes
aprovadas naquela Assembleia.

2. Para efeito de arquivamento na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, o
Estatuto Social, devidamente consolidado, € apensado ao final da presente
ata.

A &
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Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a palavra foi oferecida a todos que
dela quisessem fazer uso e, ninguém se manifestando, a assembleia foi
suspensa pelo tempo necessario a lavratura da presente ata. Reaberta a sesséo,
a ata foi lida e, estando em conformidade, foi assinada por todos os presentes.

Gy

Sao Paulo, 30 de abril de 2020.

Assinaturas:

Presidente: Sasson Dayan

Secretario: Morris Dayan

Acionistas: SASSON DAYAN;
SALIM DAYAN;
MORRIS DAYAN;

. CARLOS MOCHE DAYAN;

RONY DAYAN.

A presente é cépia fiel da ata lavrada em livro préprio.

A e

/&SON DAYA RRIS DAYAN

Presidente Secretario
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AGE de 30.04.2020 as 11:30hs.

UCESP_

ﬁ

Certifico o registro sob o n® 232.092/20-5 em 06/07/2020 da empresa BANCO DAYCOVAL S.A., NIRE n° 35300524110, protocolado sob o n°® 0383434208. Esta copia foi autenticada digitalmente
e assinada em 14/07/2020 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticagdo: 136647297. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certiddo de Inteiro Teor quando

JUCESP visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.



n

P . P 1
BANCO DAYCOVALS.A.
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULOI

DENOMINAGAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO

Artigo 12

BANCO DAYCOVAL S.A. (a “Sociedade” ou “Companhia”) é uma institui¢do financeira constituida sob
a forma de sociedade andnima, regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposi¢Oes legais e
regulamentares que lhe forem aplicdveis.

Artigo 22

. A Sociedade tem sede e foro na Capital do Estado de Sdo Paulo, podendo, por deliberacdo da
Diretoria: (i) alterar o enderego da sede, desde que dentro do mesmo municipio; (ii) instalar, alterar
. o endereco e suprimir agéncias, filiais, representagdes, escritorios, sucursais e outras dependéncias
em qualquer localidade do Brasil ou do Exterior; bem como (iii) nomear representantes ou
correspondentes, respeitadas as prescrigdes legais e normas do Banco Central do Brasil.

Artigo 32

A Sociedade tem como objeto a pratica de operagles ativas, passivas e acessorias e servigos inerentes
as respectivas carteiras autorizadas (comercial, investimento e de crédito, financiamento e
investimento), inclusive cdmbio, de acordo com as disposigdes legais e regulamentares em vigor.
Artigo 42

E vedado a Sociedade adquirir bens ndo destinados ao uso préprio, salvo os recebidos em liquidagdo
de dividas de dificil ou duvidosa solucio, caso em que deverd vendé-los dentro do prazo de 01 (um)
ano, a contar do recebimento, prorrogavel até duas vezes, a critério do Banco Central do Brasil.

Artigo 52

O prazo de duragdo da Sociedade é indeterminado.
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CEE TR e e 2
CAPITULOII
CAPITAL E ACOES

Artigo 62

O Capital Social, totalmente subscrito e integralizado, é de R$3.557.259.798,92 (trés bilhGes,
quinhentos e cinquenta e sete milhGes, duzentos e cinquenta e nove mil, setecentos e noventa e oito
reais e noventa e dois centavos), dividido em 1.890.672.918 (um bilhdo, oitocentas e noventa milhdes,
seiscentas e setenta e duas mil, novecentas e dezoito) a¢des nominativas, escriturais e sem valor
nominal, sendo 1.323.471.042 (um bilhdo, trezentas e vinte e trés milhdes, quatrocentas e setenta e
uma mil e quarenta e duas) agbes ordindrias e 567.201.876 (quinhentas e sessenta e sete milhdes,
duzentas e uma mil, oitocentas e setenta e seis) agbes preferenciais.

Paragrafo 12 - Todas as agbes da Sociedade sdo escriturais e serdo mantidas em conta de depdsito, em
nome de seus titulares, junto a instituicdo financeira autorizada, sem emissdo de certificados. A
instituicdo depositdria podera cobrar dos acionistas o custo do servigo de transferéncia e averbag¢do
da propriedade das agdes escriturais, assim como o custo dos servigos relativos as a¢des custodiadas,
observados os limites maximos fixados pela Comissdo de Valores Mobilidrios (“CVM”).

. Paragrafo 22 - Fica vedada a emissdo de partes beneficidrias pela Sociedade.
Artigo 72

Cada acdo ordindria dara direito a 01 (um) voto nas deliberagGes da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — As a¢Ges preferenciais emitidas pela Sociedade asseguram a seus titulares as
seguintes vantagens: (a) direito de participar dos lucros distribuidos em igualdade de condi¢bes com
as acdes ordindrias; e (b) prioridade no reembolso de capital, sem prémio, em caso de liquidag3o da
Sociedade.

Paragrafo Segundo - Os acionistas poderdo, a qualquer tempo, converter agdes da espécie ordinaria
em preferencial, 3 razdo de 01 (uma) acdo ordindria para 01 (uma) agdo preferencial, desde que
integralizadas e observado o limite legal, bem como a regulamentagdo vigente sobre transferéncia de
controle. Os pedidos de conversdo deverdo ser encaminhados por escrito a Diretoria. Os pedidos de
conversdo recebidos e aceitos pela Diretoria deverdo ser homologados na primeira reunido do
Conselho de Administracdo que se realizar ap6s a aprovagao da conversdo pela Diretoria.

Artigo 82
A Sociedade fica autorizada a aumentar o seu capital social, independente de reforma estatutdria, em
até 3.000.000.000 (trés bilhdes) de agdes ordindrias ou preferenciais, todas nominativas, escriturais e

sem valor nominal, sem guardar proporgio entre as a¢bes de cada espécie, observando-se, quanto as
acBes preferenciais, o limite maximo previsto em lei.
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Paragrafo 12 - O aumento de capital social sera realizado mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a quem competira estabelecer as condi¢bes da emissdo de agGes, inclusive prego,
prazo e forma de integralizagdo. Em caso de aumento de capital decorrente da incorporagdo de
reservas, segundo normas expedidas pelo Conselho Monetdrio Nacional, a competéncia serd da
Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, caso instalado.

Paragrafo 22 - Dentro do limite do capital autorizado, a Sociedade poderd emitir agGes e bonus de
subscri¢do.

Paragrafo 32 - A critério do Conselho de Administragdo, podera ser excluido o direito de preferéncia
ou reduzido o prazo para seu exercicio, nas emissdes de acles e bonus de subscri¢do, cuja colocagdo
seja feita mediante (i) venda em bolsa de valores ou subscri¢do publica, ou (ii) permuta por agdes, em
oferta publica de aquisi¢do de controle, nos termos da lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada (“Lei das Sociedades por A¢des”), arts. 257 e 263, e dentro do limite do capital autorizado.

Paragrafo 42 - Dentro do limite do capital autorizado e de acordo com o plano aprovado pela
Assembleia Geral, a Sociedade poderd estabelecer as condigbes e outorgar opgao de compra de agdes
destinada a administradores, empregados ou pessoas naturais que prestem servigos a Sociedade ou a
sociedade sob seu controle.

CAPITULO Il
ADMINISTRACAO
Artigo 92

A Sociedade serd administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria, na forma da lei e
deste Estatuto Social.

Artigo 102

Os Conselheiros e Diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse
lavrado no livro de atas das Reunifes do Conselho de Administragao e da Diretoria, respectivamente,
ap6s homologacdo da eleigdo pelo Banco Central do Brasil. Os Conselheiros poderdo ser destituidos a

qualquer tempo pela Assembleia Geral e os Diretores pelo Conselho de Administracdo, devendo
permanecer no exercicio de seus respectivos cargos até a investidura de seus sucessores.

Paragrafo Unico - Vencido o prazo de seus mandatos, os Conselheiros e os Diretores continuardo no
exercicio de seus cargos até a posse de seus respectivos substitutos, caso ndo tenham sido eles
préprios reeleitos.
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Artigo 112

Observado o disposto no Artigo 10 acima, a posse dos membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria estara condicionada ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis. Os administradores
deverdo, imediatamente apds a posse no cargo, comunicar a CVM a quantidade e as caracteristicas
dos valores mobilidrios de emissdo da Sociedade de que sejam titulares, direta ou indiretamente,
inclusive seus derivativos.

Artigo 122

A Assembleia Geral fixara o montante anual global da remuneragao dos administradores da Sociedade,
cabendo ao Conselho de Administracdo deliberar sobre sua distribuigdo.

SECAO!
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Artigo 132

O Conselho de Administracdo é 6rgdo colegiado, composto por, no minimo, 05 (cinco) e, no maximo,
10 (dez) membros, eleitos pela Assembleia Geral, que indicara dentre eles o Presidente, com mandato
. unificado de 2 (dois) anos, permitida a reeleigdo.

Paridgrafo 12 - A Assembleia Geral determinara pelo voto da maioria absoluta, ndo se computando os
s votos em branco, previamente a sua elei¢do, o niimero de cargos do Conselho de Administracao a
serem preenchidos em cada mandato unificado de dois anos.

Paragrafo 22 - No minimo 20% (vinte por cento) dos membros do Conselho de Administra¢do deverdo
ser Conselheiros Independentes, conforme a defini¢do do Regulamento do Nivel 2, e expressamente
declarados como tais na ata da Assembleia Geral que os eleger. Quando a aplicagdo do percentual
anteriormente mencionado resultar em numero fraciondrio de Conselheiros, proceder-se-a ao
arredondamento para o nimero inteiro: (i) imediatamente superior, se a fragdo for igual ou superior
a 0,5; ou (ii) imediatamente inferior, se a fragdo for inferior a 0,5.

Paragrafo 32 - Para fins deste Estatuto Social, considera-se Conselheiro Independente aquele que: (i)
n3o tiver qualquer vinculo com a Sociedade, exceto participagdo no capital social; (ii) ndo é Acionista
Controlador, cdnjuge ou parente até segundo grau do Acionista Controlador, ou ndo ser ou ndo ter
sido, nos Gltimos trés anos, vinculado a Sociedade ou entidade relacionada ao Acionista Controlador
(pessoas vinculadas a instituices publicas de ensino e/ou pesquisa estdo excluidas desta restri¢do);
(iii) n3o tiver sido, nos Gltimos trés anos, empregado ou Diretor da Sociedade, do Acionista Controlador
ou de sociedade controlada pela Sociedade; (iv) ndo for fornecedor ou comprador, direto ou indireto,
de servicos e/ou produtos da Sociedade, em magnitude que implique perda de independéncia; (v) ndo
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¢é funciondrio ou administrador de Sociedade ou entidade que esteja oferecendo ou demandando
servigos e/ou produtos a Sociedade, em magnitude que implique perda de independéncia; (vi) ndo é
conjuge ou parente até segundo grau de algum administrador da Sociedade; e (vii) ndo receber outra
remuneragdo da Sociedade além da de Conselheiro (excluem-se desta restrigdo proventos em dinheiro
oriundos de participagdo no capital). E também considerado Conselheiro Independente aquele eleito
mediante faculdade prevista nos paragrafos 4° e 5° do Artigo 141 da Lei das Sociedades por AgGes.

Paragrafo 42 - O Presidente do Conselho de Administracdo, em suas auséncias ou impedimentos
tempordrios, sera substituido pelo Conselheiro que ele préprio designar.

Pardgrafo 52 - No caso de vacdncia do cargo de Presidente do Conselho de Administragdo, serd
convocada a Assembleia Geral no prazo de 30 (trinta) dias, para escolher o substituto, que completara
0 prazo de gestdo do substituido.

Paragrafo 62 - Em caso de vacancia em outro cargo do Conselho de Administracdo, o seu Presidente
designara o substituto, observados os preceitos legais e deste Estatuto Social, que servird até a
primeira Assembleia Geral que eleger novos Conselheiros.

Paragrafo 72 - Nos casos de impedimento temporario ou auséncia, os Conselheiros serdo substituidos
entre si, por indicagdo do Presidente.

. Paragrafo 82 - Os cargos de presidente do Conselho de Administragdo e de principal executivo ndo
poderdo ser acumulados pela mesma pessoa.
Artigo 142

O Conselho de Administragdo reunir-se-a sempre que os interesses sociais o exigirem, por convocag¢ao
do seu Presidente ou de qualquer um de seus membros, e independente de convocagdo se todos os
seus membros estiverem presentes, instalando-se e deliberando validamente com a presen¢a da
maioria de seus membros.

Paragrafo 12 - As reunides serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragdo.

Paragrafo 22 - Nas delibera¢des do Conselho de Administragdo, o Presidente terd também o voto de
qualidade.

Paragrafo 32 - Das reunides do Conselho de Administragdo serdo lavradas atas, assinadas por todos os
membros presentes, devendo ser publicadas as que contiverem deliberagdo destinada a produzir
efeitos perante terceiros.

Artigo 152

Compete ao Conselho de Administracdo, além das atribuicSes previstas em lei:

a) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Sociedade, decidir sobre a politica econémico-financeira e
administrativa e criar mecanismos internos para verificagdo do cumprimento de suas determinagdes;
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b) deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral Ordindria e, quando julgar conveniente, da
Assembleia Geral Extraordindria;

c) eleger e destituir Diretores e fixar-lhes as fung¢des;
d) aprovar a estrutura organizacional da Sociedade;

e) deliberar, “ad referendum” da Assembleia Geral, sobre a distribui¢do de dividendos intermediarios,
inclusive a conta de lucros ou de reservas de lucros existentes no balango semestral ou anual;

f) deliberar, “ad referendum” da Assembleia Geral, sobre pagamento ou o crédito de juros sobre
capital préprio, nos termos da legislagdo aplicavel;

g) aprovar politicas e estratégias operacionais, planos e orgamentos semestrais, anuais ou plurianuais
para operagdes, investimentos e atividades administrativas;

h) manifestar-se sobre os relatérios da administragdo e as contas da Diretoria;
i) deliberar sobre emissdo de agdes ou de bdnus de subscri¢do;

j) propor o aumento de capital a Assembleia Geral Ordindria e a Assembleia Geral Extraordindria,
quando conveniente, pela incorporagdo de reservas ou por emissao e subscri¢do de agdes;

k) deliberar sobre os casos extraordinarios ou omissos, orientando-se por este Estatuto Social e pela
legislagdo vigente;

I} deliberar sobre a distribuigdo da remuneragdo dos membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria, quando fixada de forma global pela Assembleia Geral;

m) escolher e destituir os auditores independentes;

n) submeter a Assembleia Geral proposta de aumento de capital acima do limite do capital
autorizado, bem como de reforma do Estatuto Social;

o) deliberar sobre a aquisicdo de a¢Ges de emissdo da Sociedade para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria, bem como sobre sua revenda ou recoloca¢do no mercado, observadas as
normas expedidas pela CVM e demais disposi¢Ges legais e regulamentares aplicaveis;

p) nomear e destituir os membros do Comité de Auditoria;

q) aprovar as regras operacionais que o Comité de Auditoria vier a estabelecer para o seu préprio
funcionamento e tomar ciéncia das atividades do Comité através de seus relatérios;

r) fixar a remuneragdo dos membros do Comité de Auditoria;
s) nomear e destituir os membros do Comité de Remuneragao;

t) aprovar as regras operacionais que o Comité de Remuneragdo vier a estabelecer para o seu préprio
funcionamento e tomar ciéncia das atividades do Comité de Remuneragdo; e

u) fixar a remunerac¢do dos membros do Comité de Remuneragdo.
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Artigo 162

Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:
a) convocar, instalar e presidir as Assembleias Gerais;
b) convocar, instalar e presidir as reuniées do Conselho de Administragdo; e

c) diligenciar para que sejam cumpridas as resolucbes do Conselho de Administragio e das
Assembleias Gerais.

SECAOII
DIRETORIA
Artigo 172
A Sociedade serd administrada por uma Diretoria, composta de, no minimo, 04 (quatro) e, no maximo,
20 (vinte) Diretores, sendo de 03 (trés) a 05 (cinco) Diretores Executivos e até 15 (quinze) Diretores
sem designagdo especial, destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administragdo, residentes

. no Brasil, acionistas ou ndo, eleitos pelo Conselho de Administragdo, com mandato de 02 (dois) anos,
permitida a reeleigdo.

Paragrafo 12 - A Diretoria Executiva tera suas atribuigdes definidas neste Estatuto Social e as conferidas
em reunido do Conselho de Administracdo, permitida a acumulagdo de funges por um mesmo Diretor.

Paragrafo 22 - Dentre os membros da Diretoria, devera ser nomeado um Diretor de Relagdes com
Investidores.

Paragrafo 32 - Nos casos de impedimentos ou auséncias temporarias de qualquer um dos Diretores,
os remanescentes escolherdo, dentre si, o substituto que exercerd as fungdes do substituido
cumulativamente.

Pardgrafo 42 - Nos casos de renuncia, morte, ou impedimento definitivo de qualquer Diretor, e se
houver necessidade de substituicdo, competird ao Conselho de Administragdo eleger um novo Diretor
para completar o mandato do Diretor substituido.

Artigo 182

A Diretoria reunir-se-a sempre que 0s interesses sociais o0 exigirem, por convocag¢do de quaisquer de
seus Diretores Executivos.
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Paragrafo 12 - As deliberagGes nas reuniGes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes, devendo, em qualquer hip6tese, contar com o voto favordvel de pelo menos 2 (dois)
Diretores Executivos.

Paragrafo 22 - As deliberagdes referentes a matéria constante do item “c” do Artigo 19 poderao ser
tomadas em reunido de Diretoria com a presen¢a de 2 (dois) Diretores, no minimo, n3o sendo
necessario o voto de Diretor Executivo.

Parigrafo 32 - Das reuniGes da Diretoria serdo lavradas atas e assinadas por todos os membros
presentes, devendo ser publicadas e arquivadas no Registro do Comércio, as atas que contiverem
deliberagGes destinadas a produzir efeitos perante terceiros.

Artigo 192

Compete a Diretoria a dire¢do dos negdcios da Sociedade e a pratica dos atos necessdrios ao seu
funcionamento, cabendo-lhe, além das atribuigcGes legais:

a) cumprir e fazer cumprir as disposi¢bes deste Estatuto Social e as diretrizes e delibera¢des do
Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral;

b) levantar balangos semestrais, elaborar e apresentar anualmente a Assembleia Geral Ordindria as
demonstragbes financeiras e o relatério de administragdo, bem como assina-los e publicé-los;

¢} decidir sobre instalagdo, alteragdo do enderego ou supressao de filiais, agéncias, subsididrias,
unidades administrativas e outras dependéncias, no Brasil e no exterior, deliberando, inclusive, sobre
aumento, destaque ou redugdo do capital das aludidas subsididrias e/ou dependéncias;

d) definir a politica administrativa da Sociedade;

e) deliberar sobre os investimentos, diretos ou indiretos, inclusive por intermédio de controladas e
coligadas;

f) conduzir os negdcios e servigos da Sociedade dentro das dreas de atuagdo atribuidas a cada um de
seus membros, particularmente quanto ao planejamento e desenvolvimento, administragdo, controles
e atividades financeiras;

g) designar e destituir o Ouvidor, nos termos do Capitulo VIl abaixo; e

h) instituir excegGes adicionais as previstas no Paragrafo 32 do Artigo 23.
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Artigo 20¢

Compete aos Diretores sem designagdo especifica desempenhar as fungdes que lhes forem atribuidas
pelos Diretores Executivos, podendo cada um, isoladamente, praticar apenas os atos de mera rotina e
de correspondéncia ndo obrigacional da Sociedade.

Artigo 212

Compete aos Diretores Executivos, agindo isoladamente:

a) exercer as fungées que lhes forem atribuidas pelo Conselho de Administragdo;

b) cumprir as atribuigdes especificas que Ihes forem outorgadas em reunido da Diretoria; e
¢) orientar as atividades dos Diretores sem designagao especifica.

Artigo 22°¢

Compete ao Diretor de RelagBes com Investidores, dentre outras atribuicdes que lhe venham a ser

estabelecidas, representar a Sociedade perante os 6rgdos reguladores e demais institui¢Ges que atuem

no mercado de valores mobilidrios, cabendo-lhe prestar informages aos investidores, a CVM, ao

Banco Central do Brasil, as bolsas de valores em que a Sociedade tenha seus valores mobilidrios
) negociados e demais drgdos relacionados as atividades desenvolvidas pela Sociedade no mercado de
- valores mobilidrios, no Brasil e no exterior.

Artigo 232

A Sociedade sera representada, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, por:

a) 02 (dois) Diretores Executivos;

b) 01 (um) Diretor Executivo e 01 (um) Diretor sem designagdo especifica;

c) 01 (um) Diretor Executivo e um procurador com poderes especificos para a pratica do ato; ou
d) 02 (dois) procuradores com poderes especificos para a pratica do ato.

Pardgrafo 12 - Dependerd sempre da assinatura de 02 (dois) Diretores Executivos, ou de 01 (um)
Diretor Executivo em conjunto com 01 (um) Diretor sem designagdo especifica, a pratica dos seguintes
atos:

a) a alienacdo de bens do ativo permanente e a constituigdo ou cessdo de direitos reais de garantia
sobre tais bens;

b) a presta¢do de outras garantias a favor de terceiros, observado o disposto no Paréagrafo 22 desse
Artigo; e

A
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¢) a contratagdo de empréstimos, financiamentos e captagdo de recursos em valor igual ou superior a
USS$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de Délares dos Estados Unidos) ou seu equivalente em moeda
nacional, no Brasil e no exterior, inclusive mediante emissdo de Notas Promissdrias, Letras Financeiras
e quaisquer outros titulos e valores mobilidrios, desde que ndo sejam linhas de crédito destinadas a
fomentar importagdo ou exportagdo ou concedidos por agéncia, banco ou organismo internacional de
fomento e desenvolvimento, os quais podem ser contratados por 02 (dois) procuradores com poderes
especificos ou 01(um) procurador com poderes especificos em conjunto com 01 (um) Diretor
Executivo.

Paragrafo 22 - Na concessdo de avais, fiangas e todas as demais garantias bancarias em favor de
terceiros, a Sociedade serd representada em conformidade com o disposto no caput deste Artigo 23.

Paragrafo 32 - Excepcionalmente, a Sociedade podera ser representada por apenas um procurador ou
um Diretor Executivo:

a) perante qualquer 6rgdo da administragdo publica, direta ou indireta, nos atos que ndo impliguem
na assungao ou renuncia de direitos e obrigagdes;

b) nos mandatos com cldusula “ad judicia”; e

c) em assembleias gerais, reuniGes de acionistas ou cotistas de empresas ou fundos de investimento
nos quais a sociedade participe.

Artigo 242

Para a constitui¢do de procurador a Sociedade sera representada por 02 (dois) Diretores em conjunto,
sendo necessariamente 1 (um) Diretor Executivo, devendo o respectivo instrumento de procuragao
ter prazo de vigéncia de até 02 (dois) anos e especificar todos os poderes, atos e operagdes que
poderdo ser praticados, observadas as limitages legais e estatutdrias.

Paragrafo Unico - Para a constitui¢do de procurador com poderes de cldusula “ad judicia” o mandato
ndo tera prazo limite de vigéncia.
Artigo 252

E vedada a qualquer dos membros da Diretoria a pratica de atos de liberalidade as custas da Sociedade,
permitida a concessdo de avais, fiangas e outras garantias, em nome da Sociedade, desde que ndo
contrariem seu objeto social.

Artigo 262

A alienagdo ou a constituicdo de dnus sobre qualquer bem imdvel de uso do patriménio da Sociedade
dependera de prévia autoriza¢ao da Diretoria.

Certifico o registro sob o n® 232.092/20-5 em 06/07/2020 da empresa BANCO DAYCOVAL S.A., NIRE n° 35300524110, protocolado sob o n°® 0383434208. Esta copia foi autenticada digitalmente
e assinada em 14/07/2020 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticagdo: 136647297. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certiddo de Inteiro Teor quando

JUCESP visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.



(A X ] :0.. o0 11

CAPITULO IV
CONSELHO FISCAL

Artigo 272
A Sociedade tera um Conselho Fiscal cujo funcionamento ndo sera permanente, podendo ser instalado

pela Assembleia Geral a pedido de acionistas que representem, no minimo, 0,1 (um décimo) das agBes
com direito a voto, ou 5% {cinco por cento) das agdes sem direito a voto.

Paragrafo 12 - A Assembleia Geral a que for formulado o pedido de instalagdo do Conselho Fiscal
elegerd os seus membros, fixando-lhes a respectiva remuneragdo, nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo 22 - O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminard na primeira Assembleia Geral
Ordindria que se realizar apds a sua instalagdo.

Paragrafo 32 - O Conselho Fiscal serd composto de, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 05 (cinco)
membros, e suplentes em igual nimero, acionistas ou ndo, residentes no Pais.

Artigo 282

As atribuicBes e poderes do Conselho Fiscal sdo os definidos em lei, ndo podendo ser outorgados a
outro drgdo da Sociedade.

. Paragrafo Unico - Instalado o Conselho Fiscal, em caso de vacincia ou de licenga de Conselheiro por
mais de 2 (dois) meses, serd o cargo vacante ocupado pelo respectivo suplente, convocado pelo
Presidente do Conselho de Administracao.

CAPiTULO V
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 292

A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros meses seguintes ao
término do exercicio social, para deliberar sobre os assuntos que lhe competem por lei e,
extraordinariamente sempre que 0s interesses sociais o exigirem, observadas as prescri¢des legais que
disciplinam a matéria.

Artigo 302
A Assembleia Geral serd convocada, instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de

Administracdo, que convidara um dos acionistas presentes para secretariar os trabalhos da mesa.

Parigrafo Unico - Na auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho de Administragdo, as
atividades mencionadas no “caput” deste artigo serdo delegadas a um Conselheiro pelos demais
membros do Conselho de Administragdo.
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Artigo 312

As deliberagdes da Assembleia Geral ressalvadas as excegdes previstas em lei, serdo tomadas por
maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco.

Parigrafo 12 - E permitida a representacdo do acionista por procurador que seja acionista ou
administrador da Sociedade, bem como advogado, desde que o instrumento respectivo tenha sido
outorgado hda menos de 01 (um) ano.

Pardgrafo 22 - O acionista que se fizer representar por procurador devera, nos 05 (cinco) dias que
antecederem a Assembleia Geral, apresentar a Sociedade os documentos necessarios ao exame do
respectivo instrumento.

CAP{TULO VI
DO COMITE DE AUDITORIA E COMITE DE REMUNERAGAO

Artigo 329

O Comité de Auditoria serd composto de, no minimo, 03 {trés) membros, nomeados e destituidos pelo
Conselho de Administragdo, devendo um deles ser designado Coordenador.

- Paragrafo 12 - O prazo de mandato dos membros do Comité de Auditoria é indeterminado.
Paragrafo 22 - O Comité de Auditoria reportar-se-d diretamente ao Conselho de Administragdo.

Pardgrafo 32 - Além das previstas em lei ou regulamento, serdo também atribuicdes do Comité de
Auditoria:

a) estabelecer as regras operacionais para seu préprio funcionamento, as quais devem ser aprovadas
pelo Conselho de Administragdo, formalizadas por escrito e colocadas & disposicdo dos respectivos
acionistas;

b) recomendar, a administragdo da Sociedade, a entidade a ser contratada para prestagdo dos servigos
de auditoria independente, bem como a substituicdo do prestador desses servicos, caso considere
necessario;

c) revisar, previamente a publicagdo, as demonstracBes contdbeis semestrais, inclusive notas
explicativas, relatérios da administragdo e parecer do auditor independente;

d) avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificacio do
cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis & Sociedade, além de regulamentos e
codigos internos;

e) avaliar o cumprimento, pela administragdo da Sociedade, das recomendacdes feitas pelos auditores
independentes ou internos;
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f) estabelecer e divulgar procedimentos para recepc¢do e tratamento de informagGes acerca do
descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Sociedade, além de regulamentos e
cddigos internos, inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protegdo do prestador e
da confidencialidade da informagao;

g) recomendar, a Diretoria da Sociedade, corre¢do ou aprimoramento de politicas, praticas e
procedimentos identificados no ambito de suas atribuigdes;

h} reunir-se, no minimo trimestralmente, com a Diretoria da Sociedade, com a auditoria independente
e com a auditoria interna para verificar o cumprimento de suas recomendag¢des ou indagagoes,
inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos trabalhos de auditoria, formalizando, em
atas, os contetdos de tais encontros;

i} verificar, por ocasido das reunides previstas na alinea “h”, o cumprimento de suas recomendagdes
pela Diretoria da Sociedade;

j) reunir-se com o Conselho Fiscal, quando instalado, e Conselho de Administragdo, por solicitagdo
dos mesmos, para discutir acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no dmbito das
suas respectivas competéncias;

k) outras atribuicGes determinadas pelo Banco Central do Brasil.
Artigo 322-A
. O Comité de Remuneragdo serd composto de, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 06 (seis) integrantes,

pessoas fisicas residentes no pais, eleitos e destituidos pelo Conselho de Administragdo, que fixaré sua
remuneragao.

Paragrafo 12 - O prazo de mandato dos membros do Comité de Remuneragdo é de 5 (cinco) anos,
vedada a permanéncia de integrante no Comité de Remunerag&o por prazo superior a 10 (dez) anos.

Paragrafo 22 - O Comité de Remuneragdo devera:
a) reportar-se diretamente ao Conselho de Administracdo;
b) ter na sua composicdo pelo menos um membro ndo administrador da Companhia;

¢) ter na sua composicdo integrantes com as qualificagdes e a experiéncia necessarias ao exercicio de
julgamento competente e independente sobre politica de remunerag¢do da Sociedade, inclusive sobre
as repercussoes dessa politica na gestdo de riscos.

Paragrafo 32 - Cumprido o prazo maximo previsto no Paragrafo 12 acima, o integrante do Comité de
Remuneragdo somente pode voltar a integrar tal 6rgdo da Sociedade apds decorridos, no minimo, 3
(trés) anos.

Paragrafo 42 - Nos casos de vaga por rentncia ou destituicdo em que o Comité de Remuneragao ficar
reduzido a menos de 3 (trés) membros, o Conselho de Administragdo deverd, tempestivamente, eleger
um substituto, que servird até o término do mandato do substituido.
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Paragrafo 52 - O Comité de Remuneragdo se reunira semestralmente, ou extraordinariamente
mediante convocacio de qualquer de seus membros, sendo certo que a reunido do Comité de
Remuneragio s serd validamente instalada com a presenga da maioria de seus membros.

Paragrafo 62 - Além das previstas em lei ou regulamento, serdo também atribuigées do Comité de
Remuneragdo:

a) Elaborar a politica de remuneragdo de administradores da Sociedade, propondo ao Conselho de
Administrac3o as diversas formas de remuneracgdo fixa e varidvel, além de beneficios e programas
especiais de recrutamento e desligamento;

b) Supervisionar a implementagdo e operacionalizagdo da politica de remunera¢io de
administradores da Sociedade;

c) Revisar anualmente a politica de remunerac¢do de administradores da Sociedade, recomendando
ao Conselho de Administragao a sua corre¢ao ou aprimoramento;

d) Propor ao Conselho de Administragdo o montante da remuneragdo global dos administradores a
ser submetido a Assembleia Geral, na forma do art. 152 da Lei das Sociedades por Agles;

e) Avaliar cendrios futuros, internos e externos, e seus possiveis impactos sobre a politica de
remuneracdo de administradores;

f) Analisar a politica de remuneragdo de administradores da Sociedade em relagdo as préticas de
mercado, com vistas a identificar discrepancias significativas em relagdo a empresas congéneres,
propondo os ajustes necessarios;

g) Zelar para que a politica de remuneragdo de administradores esteja permanentemente compativel
com a politica de gestdo de riscos, com as metas e a situagdo financeira atual e esperada da Sociedade
e com o disposto na regulamentagdo vigente.

Paragrafo 72 - O Comité de Remunerag3o elaborard, com periodicidade anual, no prazo de 90
(noventa) dias, relativamente a data-base de 31 de dezembro, documento denominado “Relatéric do
Comité de Remuneragdo”, o qual devera ser mantido a disposi¢do do Banco Central do Brasil pelo
prazo minimo de 5 (cinco) anos.

CAPITULO VII
OUVIDORIA

Artigo 332

A Sociedade terd uma Ouvidoria, de funcionamento permanente, que atuara em nome de todas as
instituicbes integrantes do conglomerado financeiro da Sociedade, autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil (“Institui¢des do Conglomerado”), com as seguintes atribuigdes:

Certifico o registro sob o n® 232.092/20-5 em 06/07/2020 da empresa BANCO DAYCOVAL S.A., NIRE n° 35300524110, protocolado sob o n°® 0383434208. Esta copia foi autenticada digitalmente
e assinada em 14/07/2020 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticagdo: 136647297. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certiddo de Inteiro Teor quando

JUCESP visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.



oo o *
oo
. D1oraet e e 15
LA L ]
Sttt e Tee il
L X ®ee o0 ..'. :
.o se
s o ** osoee
e .:., s o ." ee
¢ e * e . o 0
* eas s e es o
0o %ee’ * e » o e
e .:g.'. £
L]

a) prestar atendimento de uitima instancia as demandas dos clientes e usudrios de produtos e servigos
que ndo tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento primério das Instituigdes do
Conglomerado;

b) atuar como canal de comunicagdo entre as Instituicdes do Conglomerado e os clientes e usuarios
de produtos e servigos, inclusive na media¢do de conflitos; e

¢) informar ao Conselho de Administragdo da Sociedade a respeito das atividades de Ouvidoria.
Artigo 342
As atribuigdes da Ouvidoria abrangem as seguintes atividades:

a) atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas dos clientes
e usuarios de produtos e servigos;

b) prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas, informando o
prazo previsto para resposta, o qual ndo podera ultrapassar dez dias uteis, podendo ser prorrogado,
excepcionalmente e de forma justificada, uma Unica vez, por igual periodo, limitado o niimero de
prorrogagdes a 10% (dez por cento) do total de demandas no més, devendo o demandante ser
informado sobre os motivos da prorrogagao;

¢) encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto;

d) manter o Conselho de Administracdo da Sociedade, informado sobre os problemas e deficiéncias
detectados no cumprimento de suas atribuicGes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos
administradores da Sociedade para soluciona-los; e

e) elaborar e encaminhar a auditoria interna, ao Comité de Auditoria e ao Consetho de Administragdo
da Sociedade, ao final de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo acerca das atividades
desenvolvidas pela Ouvidoria no cumprimento de suas atribuigdes.

Artigo 352

O Ouvidor sera designado pela Diretoria mediante observancia de que preencha as condicdes e
requisitos minimos para garantir seu bom funcionamento, devendo ter aptiddo em temas relacionados
a ética, aos direitos e defesa do consumidor e a mediagdo de conflitos, com mandato por prazo
indeterminado.

Paragrafo Unico - A Diretoria podera destituir o Ouvidor caso 0 mesmo descumpra as atribuicdes
previstas nos artigos 33 e 34 ou substitui-lo, nos casos de impedimento ou auséncia temporéria.

Artigo 36°

Serdo dadas a Ouvidoria as condi¢Ges adequadas para o seu funcionamento, bem como para que
sua atuagdo seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isengdo.

Qv
A
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Artigo 372

A Ouvidoria terd acesso as informagdes necessarias para a elaboragdo de resposta adequada as
demandas recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar informagdes e
documentos para o exercicio de suas atividades no cumprimento de suas atribuigGes.

CAPITULO Vil

EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, DESTINAGAO DOS LUCROS E DIVIDENDO
OBRIGATORIO

Artigo 382

O exercicio social inicia-se no dia 12 de janeiro e encerrar-se-4, cada ano, no dia 31 de dezembro.
Ao final de cada exercicio social, a Diretoria providenciara a elabora¢do das demonstragdes
financeiras previstas em lei, observadas as normas legais e regulamentares vigentes.

Artigo 392

0 balango de todo o ativo e passivo, obediente a todas as prescrigGes legais, serd levantado em 30
(trinta) de junho e 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano. Facultativamente, a critério da
Diretoria, a Sociedade podera levantar balangos intermediarios, inclusive para distribui¢ao de
dividendos, no ultimo dia Gtil de cada més, desde que observadas as prescrigdes legais.

i Artigo 402
Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participag¢do, os prejuizos acumulados e
as provisoes legais.
Artigo 412

O lucro liquido apurado em cada exercicio social, apés as deduges referidas no artigo 41 acima,
sera diminuido ou acrescido dos seguintes valores:

a) 5% (cinco por cento) destinados a Reserva Legal, que ndo podera exceder a 20% (vinte por cento)
do capital social;

b) 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, calculado sobre o saldo obtido com as dedugdes

e acréscimos previstos no artigo 202 da Lei das Sociedades por Agdes, serd distribuido aos
acionistas como dividendo obrigatério;

c) importancia destinada a formagdo de reservas para contingéncias e de reversio das mesmas
reservas formadas em exercicios anteriores; e
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d) lucros a realizar transferidos para a respectiva reserva, e lucros anteriormente registrados nessa
reserva que tenham sido realizados.

Artigo 422
O saldo remanescente do lucro liquido ajustado na forma do artigo 41 podera, por proposta do
Conselho de Administracdo, “ad referendum” da Assembleia Geral, ser 100% (cem por cento)
destinado a Reserva de Lucros — Estatutdria, visando assegurar a manutengdo de adequadas condigbes
operacionais a Sociedade. O saldo desta reserva, somado aos saldos das demais reservas de lucros,

excetuadas as reservas de lucros a realizar e as reservas para contingéncias, ndo podera ultrapassar o
limite de 100% (cem por cento) do capital social integralizado.

Paragrafo Unico - A parcela dos lucros que ainda remanescer apds as dedugdes previstas neste artigo
42 e no artigo 41 devera ser distribuida como dividendos.

Artigo 43¢

O Conselho de Administragdo poderd declarar dividendos a conta do lucro apurado em balango
semestral ou trimestral, bem como declarar dividendos intermedidrios a conta de lucros ou reservas.

Paragrafo 12 - Os dividendos declarados pelo Conselho de Administragao serdo colocados a disposi¢do
dos acionistas no prazo de 60 (sessenta) dias da data da publicacdo da respectiva ata.

Paragrafo 22 - Revertem em favor da Sociedade os dividendos ndo reclamados em 03 (trés) anos,
contados da data em que tenham sido postos a disposicdo dos acionistas.
Artigo 442

Por delibera¢do do Conselho de Administracdo, “ad referendum” da Assembleia Geral, poderdo ser
pagos aos acionistas juros sobre o capital préprio, nos termos do artigo 92 da Lei n2. 9.249/95 e demais
disposicGes legais e regulamentares pertinentes a matéria.

Paragrafo Unico - Os valores pagos aos acionistas a titulo de juros sobre o capital préprio poderdo ser
imputados ao dividendo minimo obrigatdrio do exercicio.
Artigo 452

A Assembleia Geral podera atribuir a Diretoria e ao Conselho de Administragdo participagdo nos lucros,
obedecidos os limites legais que Ihe forem pertinentes.
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CAPITULO IX
JUiZO ARBITRAL
Artigo 462

A Sociedade, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, obrigam-se a resolver,
por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, toda e qualquer disputa ou
controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda, em especial, da aplicagdo,
validade, eficdcia, interpretagdo, violagdo e seus efeitos, das disposicdes contidas na Lei das
Sociedades por A¢des, neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional,
pelo Banco Central do Brasil e pela Comiss3o de Valores Mobilidrios, bem como nas demais normas
aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do
Regulamento do Nivel 2, do Regulamento da Camara de Arbitragem do Mercado e, do Regulamento
de Sang¢Ges e do Contrato de Participacdo no Nivel 2 de Governanga Corporativa.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 472

. A Sociedade entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo a4 Assembleia Geral
estabelecer o modo de liquidagdo, eleger os liquidantes e fixar sua remuneragdo, bem como elegero
Conselho Fiscal que devera funcionar durante o periodo de liquidacdo.

Artigo 482

Os Acordos de Acionistas que tenham por objeto regular o exercicio do direito de voto e o poder de
controle da Sociedade, deverdo ser previamente submetidos & aprovacdo do Banco Central do Brasil.

Artigo 49¢

Os casos omissos neste Estatuto serdo disciplinados pela Lei das Sociedades por Acdes e pela legislagio
aplicavel as institui¢des financeiras, sendo decididos ou solucionados pelo Conselho de Administracio )
a luz desses diplomas legais.

Estatuto Social atualizado até a A.G.E. de 30 de abri}tle 2020 (11:30 horas).

A,
Carlos Moche
Diretor Executivo
Morris Dayeu: retor
Diretor Executivo
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BANCO CE.NT,B,AL DO BRASIL
Oficio 11.300/2020-BCB/Deorf/GTSP2
Processo 172481 Sio Paulo 9 de junho de 2020.

Ao

Banco Daycoval S.A.

Av. Paulista 1.793
01311-200 Sio Paulo (SP)

A/C do Senhor
Morris Dayan - Diretor Executivo

= assinade digitatmente conforme M a2 2 (5.3 ce 22/03/2001. HUP:12600.029663/2020-31 Eﬁﬂa-‘:

Assunto: Retificaciio de Comunicagdo de Deferimento de Pleito

Prezados Senhores,

Fazemos referéncia ao Oficio 10533/2020~-BCB/Deorf/GTSP2, de 28 de maio de 2020,
que comunicou o deferimento do pleito anatisado nos autos do Processo 172481, para retificd-lo:

1) onde se 1& “aprovou os assuntos a seguir especificados™ leia-se: “aprovou o assunto a seguir
especificado™; e

Dorumanto expedide pelo sistema e-8C do Banco Central do Brasil

2) onde se 1&: “a) alteragao do capital para R$2.253.595.560,09 b) reforma estatutaria.”, leia-se: “a)
reforma estatutaria”.

Atenciosamente,

Departamento de Organizagdo do Sistema Financeiro
Geréncia Técnica em S3o Paulo — II

Young Man To Eduardo de Camargo Schell
Gerente Técnico Coordenador

Departamento de Organizagdo do Sistema Financeiro (Deorf)
Geréncia-Técnica em Sao Paulo  (GTSP2)
Av. Paulista, 1.804 — 52 andar — 01310-922 Sao Paulo {SP)
Tel.: (11) 3491-6415, 3491-6685, 3491-6725
E-mail: gtsp2.deorf@bcb.gov.br
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BANCO CENTRAL DO BRASIL
Oficio 10533/2020-BCB/Deorf/GTSP2 NS e
Processo 172481 Sdo Paulo, 28 de maio de 2020.
Ao

Banco Daycoval S.A.
Av. Paulista 1.793
01311-200 Sao Paulo (SP)

A/C do Senhor
Morris Dayan - Diretor Executivo

Assunto: Comunicagio de deferimento de pleito

Prezados Scnhores,

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho desta data, aprovou os
assuntos a seguir especificados, conforme deliberado na Assembleia Geral Extraordindria de 5 de margo
de 2020 e na Assembleia Geral Extraordindria de 30 de abril de 2020:

a) alteragdo do capital para R$2.253.595.560,09

Documento expedidc pelo sistema e-8C do Banco Central do Brasil e assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001. NUP:12600.027515/2020-13 L(ESD=
v

b) reforma estatutdria.

2. Deverd essa sociedade, na préxima reforma estatutdria que realizar, corrigir a mengio
contida no caput do artigo 41: de “artigo 41 para “artigo 40”.

3. Anexamos os estatutos sociais com as alteragdes aprovadas nos referidos atos societdrios.

Atenciosamente,

Departamento de Organizagdo do Sistema Financeiro
Geréncia Técnica em So Paulo — II

Young Man To Eduardo de Camargo Schell
Gerente Técnico Coordenador
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos )
Departamento de Registro Empresarial e Integragéo — DREI Rt -

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, .. JUCE SP
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ALTERACAO DE OUTRAS CLAUSfULEA.S C'GNTBATU-AI‘S.‘
A ST
N° DO PROTOCOLO NIRE NOME EMPRESARIAL
027659652-8 3530052411-0 BANCO DAYCOVAL S.A.
DESCRICAQO
Alterar os artigos 6° e 8° do estatuto social.
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Certifico o registro sob o n® 232.092/20-5 em 06/07/2020 da empresa BANCO DAYCOVAL S.A., NIRE n° 35300524110, protocolado sob o n°® 0383434208. Esta copia foi autenticada digitalmente
e assinada em 14/07/2020 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticagdo: 136647297. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certiddo de Inteiro Teor quando

JUCESP visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.



hd L]
. : : : :ooo :o'o .-. oo
.e * o ¢ o see .o . .
SR 1M70.7¢,m/fdmplariga.nalise:détbult,aspx P A
i .

. LOVERN® pQ ESTADO DE SAO PAULO

JUCESP*UNTA*COMERCIAL QO'ESTADO DE SAO PAULO

GERENCIA DE APOIO A DECISAO COLEGIADA

PROTOCOLO: 0.383.434/20-8

Relatério da Anilise Prévia

@ SUGESTAO DE DEFERIMENTO por estar de acordo com as formalidades legais, nos termos da Lei n° 8.934/94
O SUGESTAO DE EXIGENCIA por nig estar de acordo com as formalidades legais, nos termos da Lei n° 8.934/94
O SUGESTAO DE INDEFERIMENTO Lei 8934/94 - art 40 § 1°

DBE (Documento Bisico de Entrada)

iTEM FORMALIDADES Sim | Nio
01 E necessario a apresentagdo do Documento Basico de Entrada - DBE? O ®
02 O Documento Basico de Entrada - DBE ( ou o Protocolo de Transmissdo) foi aprensentado? e} O
03 O Documento Bastco de Entrada - DBE ( ou o Protocolo de Tr 15530) estd assinado pelo repr da sociedade? o] O
04 0 codigo de evento corresponde ao teor do ato apresentado a arquivamento? Q o]
05 O nome empresarial informado na FCPJ, para eventos de constitui¢do/inscri¢do ¢ alteragdo, corresponde exatamente ao nome que consta do ato o o
apresentado a arquivamento, inclusive considerando pontos, virgulas e outros caracteres especiais (simbolos)?
06 O nome empresarial no requerimento de empresario corresponde ao nome do empresario? (Permite-se a adigdo de designagdo e abreviagdes, ol o
vedando-se a abreviagdo do tltimo nome ou a exclusio de qualquer parte do nome)
07 A natureza juridica informada corresponde com o ato apresentado a arquivamento? (@] o
08 O capital informado na FCPJ corresponde ao capital subscrito (e integralizado) constante do ato constitutivo/alterador? C O
09 A descrigdo da atividade empresaria esta em conformidade com a descrigado do CNAE informado? (Ressalie-se que a atividade principal é o o
aquela que gera maior receita para o estabelecimento).
O DBE esta firmado por pessoa fisica responsavel? (A pessoa fisica responsavel, levando-se em consideragao o socio com poderes de
administragdo ou administrador indicado pelos socios por meio de contrato social, ressaltando-se que a pessoa fisica responsavel perante o
10 CNPJ podera indicar preposto (socio ou n3o) ¢ outorgar procuragdo eletronica a terceiros, socios ou ndo (desde que estes possuam certificado ]
| digital); procurago em papel ¢ possivel, porém o procurador s6 podera firmar o DBE, devendo constar, no sistema, os dados do outorgante da
procuragdo — pessoa fisica responsavel perante o CNPJ). Portaria 06:2013 - JUCESP.
1 O enderego informado no DBE esta em consondncia com o endereco indicado no ato trazido a arquivamento? O Q
12 DBE por dependéncia do(s) Protocolo(s): Ol O
3 13 O Documento Basico de Entrada — DBE (ou o Protacoto de Transmissao) esta em termos para o deferimento? C (o

Outras exigéncias a expecificar (DBE):

Anilise Prévia Ciéncia Vogais

Igor Manar, 992.806-8
a: 01/07/2920

10.170.74.133/formularioanalise/default.aspx 7n

Certifico o registro sob o n® 232.092/20-5 em 06/07/2020 da empresa BANCO DAYCOVAL S.A., NIRE n° 35300524110, protocolado sob o n°® 0383434208. Esta copia foi autenticada digitalmente
e assinada em 14/07/2020 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticagdo: 136647297. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certiddo de Inteiro Teor quando

JUCESP visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.
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